广东建设职业技术学院
2025年现代学徒制自主招生考试大纲
[bookmark: _GoBack]（建管类）

试卷总分100分，测试时间为120分钟，内容包括文化素质测试（40分）和职业技能测试（60分）两部分。题型为单项选择题、多项选择题和问答题。
试卷类别：建管类（建设工程管理、现代物业管理）
考试时间：2025年5月17日9：30-11：30
考试地点：清远校区B01教学楼 

第一部分 文化素质测试
一、考试内容
（一）语言基础知识
主要考察语言能力和文学知识。能识记现代汉语普通话常用字的读音，正确书写现代常用规范汉字，理解现代汉语常用字词的意义；语言表达准确、简明、连贯、得体，能辨析并修改病句；能正确运用常见的修辞方法。
（二）文学常识
了解中外重要作家及其时代、国别、名句名篇，包括经典的古代诗文作品；识记基本的文学体裁常识；了解重要的文学事件或文学现象。
（三）文化常识
主要考察基本的文化常识。能理解并识记中华优秀传统文化中的哲学与思想、历史事件、科技与地理、传统节日与习俗、人文风情等。
二、参考教材
参阅教育部颁行的中等职业学校公共基础相关课程教学标准的要求。

第二部分 职业技能测试
模块一：基本政治素质与思想道德素质
本模块聚焦职业素养核心维度，着重考查考生对职业道德规范体系的理论认知水平，以及将专业理论知识转化为实践应用的能力。通过多维度考核，旨在检验考生是否熟练掌握职业道德的基础概念、本质特征，能否在职业场景及日常社会交往中，精准运用职业道德规范对行为进行价值判断，并通过自我约束与实践锤炼，逐步塑造符合职业伦理要求的行为习惯。
一、考试内容
（一）深入理解职业道德的内涵、特性及社会功能，把握其在职业活动中的重要意义。​
（二）全面掌握爱岗敬业、诚实守信、办事公道、服务群众、奉献社会等职业道德规范的核心内容与实践要求。​
（三）明晰不同行业基于自身特点所形成的差异化职业道德标准，提升职业认知的广度与深度。​
（四）熟悉职业礼仪在仪表仪态、语言沟通、行为举止等方面的基本规范，培养职业形象塑造能力。​
（五）探究职业道德行为养成的有效路径与科学方法，促进知行合一的职业素养形成。​
（六）了解与职业展紧密相关的基本政治常识，增强政治敏锐性与职业责任感。​
二、参考教材
《职业道德与法律》（第五版），张伟主编，高等教育出版社，2020 年 8 月出版。

模块二：专业知识
一、考试内容
考试内容由建筑材料、建筑识图与构造及工程造价管理三个知识模块构成。考试内容既考核学生对专业职业技能基础知识的理解能力，同时也考核学生综合应用所学知识解决实际问题的能力。
模块1：建筑材料
1.1水泥、混凝土、钢材、木材、石材等材料的种类识别
1.2水泥、混凝土、钢材、木材、石材等材料的基本性能
1.3水泥、混凝土、钢材、木材、石材等材料的常规检测
模块2：建筑识图与构造
2.1图纸比例、图纸规格尺寸等制图的基本知识
2.2总平图、立面图、平面图等识图知识
2.3建筑分类、门、楼梯、阳台栏杆、屋面等建筑构造知识
模块3：物业管理基础知识
3.1物业管理的定义、特点及作用
3.2物业管理的发展
3.3物业管理的类型与服务内容
二、参考教材
曹世晖.建筑工程材料与检测（第4版）.中南大学出版社.2017-03.ISBN：9787548729624
白丽红.建筑工程制图与识图.北京大学出版社.2019-11.ISBN：9787301306185
季如进.《物业管理理论与实务》.中国建筑工业出版社.2022-10.ISBN：9787112276509
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